Administration
Intelligence ac

Experten in der rechtssicheren elektronischen Vergabe

Wir suchen ab sofort eine/n ...

Kaufmdnnische /r Leiter/-in (w/m)

zur Unterstiitzung des Vorstands in Wiirzburg

Als kaufmannische/-r Leiter/-in fihren Sie das Controlling, die Buchhaltung und das

Personalwesen in direkter Zuarbeit fiir den Vorstandsvorsitzenden.

Neben dem monatlichen Reporting von relevanten KPIs entwickeln Sie das vorhandene
Instrumentarium zur Steuerung des Unternehmens mit den Niederlassungen in Berlin, Essen
und Wien weiter und unterstitzen damit das weitere Wachstum des Unternehmens.
Gleichzeitig verantworten Sie auch den Planungs- und Forecast-Prozess und dienen dem
Vorstand als ,mitdenkender Sparringspartner®. Die Zusammenarbeit mit Banken und
Wirtschaftspriifern bei der Erstellung des Jahresabschlusses sowie das Vertragscontrolling
sowie die Koordination der Abstimmung der Ziele innerhalb der verschiedenen Unternehmen

der THOME-Gruppe runden lhren Verantwortungsbereich ab.

Neben einer fundierten Ausbildung im kaufmannischen Bereich erwarten wir von Ihnen
mehrere Jahre Berufserfahrung im Finanzbereich eines mittelstdndischen Unternehmens.
Neben einem sicheren Verstandnis fur die Anforderungen des Rechnungswesens und
Controllings setzen Sie lhr pragmatisches, aber methodisch abgesichertes Wissen dazu ein,
das Unternehmen in kaufmannischer Hinsicht zu professionalisieren. Gute Kenntnisse in
Bezug auf moderne ERP-Systeme (SAP Business ByDesign) ergadnzen lhre Qualifikation.
Personlich Gberzeugen Sie durch Initiative und Ehrgeiz sowie die Fahigkeit, sich auf das
Wesentliche zu konzentrieren. Soziale Kompetenz und ein gutes strategisches Verstandnis

runden lhr Profil ab.

Die Administration Intelligence AG - Al AG - ist ein fuhrender SW-Anbieter im Bereich des E-
Government. Wir entwickeln innovative Lésungen rund um den elektronischen Einkauf fur
offentliche Auftraggeber, Sozialversicherungstrager und zugehdrige Betriebe. Unsere
anwenderorientierten L6sungen werden durch ein gut ausgebildetes Team von mehr als 50
Mitarbeiterlnnen partnerschaftlich entwickelt und eingefiihrt. Basis fur unseren Erfolg sind
engagierte und qualifizierte Mitarbeiter/Innen, die stets ein offenes Ohr fir die Kunden,
Partner und Kollegen haben. Dieses Engagement und die Férderung der Qualifikation

unserer Mitarbeiter sehen wir als wesentliche Aufgabe der Unternehmensfiihrung.

Wollen Sie uns in den kommenden Jahren bei der weiteren dynamischen Entwicklung
unterstitzen? Sehen Sie in der beschriebenen Aufgabe l|hre berufliche Zukunft? Dann
freuen wir uns auf lhre Bewerbungsunterlagen! Bitte senden Sie diese via Mail an:
hschinzer(at)ai-ag.de. Weitere Informationen zur Kontaktaufnahme erhalten Sie Uber Frau
Ho6fling unter 0931 / 8806 — 170.



